MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
DIRECTIA PENTRU EVIDENTA PERSOANELOR SI NESECRET

ADMINISTRAREA BUCURESTI
Exemplar unic

Nr. ex. redactate 1

Nr.3480802
Data: 27.01.2022

COMISIA DE CONCURS

ANUNT

privind rezultatele verificarii indeplinirii cumulative a conditiilor de participare la concursul
organizat de Directia pentru Evidenta Persoanelor s1 Administrarea Bazelor de Date
(D.E.P.A.B.D.) in vederea ocuparii unui post vacant de ofiter specialist
11, specialitatea Evidenta persoanelor si administrarea bazelor de date, existent la nivelul
Biroului Inginerie de Sistem si Comunicatii, Compartimentul Inginerie de Sistem din cadrul
Directiei pentru Evidenta Persoanelor si Administrarea Bazelor de Date, prevazut cu gradul
profesional de comisar-sef de politie, la pozitia 38 din Statul de organizare al unitatii, prin
incadrare directa din sursa externa a persoanelor cu studii corespunzatoare cerintelor postului
si care Indeplinesc conditiile legale.

In conformitate cu prevederile art. 16 alin. (2), teza |, art. 18 alin. (2) din Anexa 3 la
Ordinul M.A.1. nr.140/2016 privind activitatea de management resurse umane in unitdfile de
politie ale Ministerului Afacerilor Interne, cu modificarile si completarile ulterioare si in
urma activitagii de verificare a indeplinirii cumulative de catre candidati a conditiilor de
participare la concursul organizat la nivelul Directiei pentru Evidenta Persoanelor si
Administrarea Bazelor de Date din Ministerul Afacerilor Interne, pentru ocuparea unui post
vacant de ofiter specialist 11, specialitatea Evidenta persoanelor si administrarea bazelor de
date, existent la nivelul Biroului Inginerie de Sistem si Comunicatii, Compartimentul Inginerie
de Sistem din cadrul Directiei pentru Evidenta Persoanelor si Administrarea Bazelor de Date,
prevazut cu gradul profesional de comisar-sef de politie, la pozitia 38 din Statul de organizare al
unitdtii, prin incadrare directd din sursa externd a persoanelor cu studii corespunzatoare cerintelor
postului si care indeplinesc conditiile legale, comisia de concurs a constatat urmatoarele:

I. Candidatii care indeplinesc cumulativ conditiile de participare la concurs si ale
caror dosare de recrutare au fost validate:

Nr. COD UNIC DE REZULTAT VERIFICARE/ OBSERVATII
crt. IDENTIFICARE VALIDARE DOSARE
1.
3463186 VALIDAT
2.
3463258 VALIDAT
3.
3463265 VALIDAT
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Il.  Candidatii care nu indeplinesc conditiile de participare la concurs si ale caror
dosare de recrutare au fost invalidate:

Nr. | CcoD UNIC DE REZULTAT OBSERVATII/
crt. | IDENTIEICARE VERIFICARE/ MOTIVUL
' VALIDARE DOSARE INVALIDARII
1. 3463175 INVALIDAT Neprezentat la testarea psihologica
2. 3463262 INVALIDAT DOSAR INCOMPLET:

- lipsa aviz psihologic

Nu indeplineste conditia referitoare
3. 3463271 INVALIDAT la studiile corespunzatoare postului
pentru care candideaza

DOSAR INCOMPLET:

4. 3463275 INVALIDAT O .
- lipsa aviz psihologic

Nu indeplineste conditia referitoare
5. 3463277 INVALIDAT la studiile corespunzatoare postului
pentru care candideaza

Candidatii sus-mentionati care fac dovada electronica (prin redirectionare / forward e-
mail) ca au transmis inclusiv documentatia la care se face referire in prezentul document (la
rubrica ,,Observatii/Motivul invalidarii”’), in termenul de depunere a dosarului de
recrutare (respectiv pana in data de 30.12.2021, orele 16:00), sunt rugati sa informeze
structura de resurse umane la numarul de telefon prevazut in anuntul de concurs
(021/413.54.42, int. 25005, 25115 si 25222), pana cel tarziu la data de 28.01.2022, ora 16:00,
pentru ca situatia respectiva sa fie reanalizata.

ATENTIE! Candidatii ale caror candidaturi au fost validate urmeaza sa sustina
proba scrisa in data de 01.02.2022, locul si ora urmind a fi comunicate intr-un anunt
distinct ce va fi postat pe aceeasi cale.
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