MINISTERUL AFACERILOR INTERNE

DIRECTIA PENTRU EVIDENTA PERSOANELOR SI NESECRET
ADMINISTRAREA BAZELOR DE DATE BUCURESTI
P any Exemplar unic

Nr. ex. redactate 1

Nr. 3484940

COMISIA DE CONCURS Data: 09.09.2022

ANUNIT

Tn conformitate cu prevederile Legii nr.360/2002 privind Statutul politistului si Ordinului
M.A.l. nr.140/2016 privind activitatea de management resurse umane in unitatile de politie ale
Ministerului Afacerilor Interne, ambele acte normative cu modificari si completari ulterioare;

In atentia candidatilor inscrisi la concursul organizat de Directia pentru Evidenta
Persoanelor si Administrarea Bazelor de Date (D.E.P.A.B.D.) in vederea ocuparii postului vacant
de sef serviciu (functionar public cu statut special), specialitatea Resurse umane si inspectia
muncii, la Serviciul Resurse Umane din cadrul Directiei pentru Evidenta Persoanelor si
Administrarea Bazelor de Date, prevazut la pozitia 115 in statul de organizare al unitatii, cu
recrutare din sursa interna.

Cu data prezentului anunt se publica TABEL cu rezultatele verificarii indeplinirii
cumulative a conditiilor de participare de catre candidatii inscrisi la concurs, dupa cum urmeaza:

REZULTAT VERIFICARE/
CNr:. |8(E)5TL:E|ISADREE VALIDARE DOSARE DE OBSERVATII
' CANDIDAT
1. 3484622 VALIDAT
2. 3484623 VALIDAT
ATENTIE!

Candidatii mentionati in TABEL, ale ciaror candidaturi au fost validate, urmeaza sa
sustina proba de concurs — interviu interviu structurat pe subiecte profesionale - unica
proba de concurs, potrivit prevederilor art.26 din Anexa nr.3 la O.m.a.i. nr.140/2016 privind
activitatea de management resurse umane in unitdatile de politie ale M.A.I., activitate ce se va
desfasura conform anuntului de concurs, la sediul Directiei pentru Evidenta Persoanelor si
Administrarea Bazelor de Date din municipiul Bucuresti, Str. Obcina Mare nr.2, Sector 6, In data
de 15.09.2022, dupa urmatorul grafic:

e instructajul candidatilor: ora 14:00;

e desfasurarea interviului pe subiecte profesionale: ora 14:15;
e afisarea grilei de apreciere: la finalizarea interviului desfasurat cu ultimul candidat;

e afisarea rezultatelor: dupa sustinerea probei (in raport de numarul candidatilor).

Sustinerea interviului structurat pe subiecte profesionale va fi inregistrat/supravegheat
video.

Interviul structurat pe subiecte profesionale are drept scop aprecierea cunostintelor
profesionale, precum si a aptitudinilor, abilitatilor, atitudinilor si motivatiilor relevante pentru
indeplinirea atributiilor postului, in acord cu tematica si bibliografia de concurs.

Durata probei de concurs se stabileste de comisia de concurs in functie de gradul de
dificultate si de complexitate al subiectelor.

Prezenta candidatilor la sediul institutiei se realizeaza cu 30 de minute Thainte de inceperea
probei.
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Candidatilor care nu sunt prezenti la ora 14:00 in sala de concurs, nu li se va mai permite
accesul si vor fi declarati "NEPREZENTAT”, indiferent daca se afla sau nu in incinta institugiei
unde se sustine proba. Atragem atentia candidatilor de a-si lua toate masurile pentru a se prezenta
din timp la sediul Directiei pentru Evidenta Persoanelor si Administrarea Bazelor de Date din
municipiul Bucuresti, Str. Obcina Mare nr.2, Sector 6, astfel incat sa se poata efectua, in timp util,
toate formalitatile.

La concurs pot participa numai candidatii care indeplinesc conditiile legale, criteriile
specifice de recrutare, conditiile de ocupare previzute in fisa postului si ale caror dosare de
recrutare sunt complete, corect intocmite si depuse in termenul previzut in anuntul de
concurs.

Candidatii se vor prezenta la data si ora stabilita, respectiv Tn locul in care au fost
planificati pentru sustinerea acestei probe de concurs avind asupra lor documente de
legitimare/identitate valabile (C.I./pasaport) si 2 pixuri de culoare albastra.

Este interzis accesul cu materiale documentare, manuale, carti, culegeri, formulare,
rezumate, dictionare, notite, Tnsemnari etc., precum si cu telefoane mobile, césti audio,
smartwatch, precum si cu orice alte mijloace electronice de calcul sau de comunicare. Nu se
admit pixuri/ stilouri care permit stergerea si rescrierea.

Fraudele, precum si tentativa de savarsire a acestora se sanctioneaza prin eliminarea din
concurs a candidatului/candidatilor in cauza.

In contextul epidemiologic actual, pe parcursul desfasurarii concursului se vor respecta
regulile/masurile de preventie/protectie sanitara, stabilite potrivit reglementarilor legale
n vigoare.

Modificarile care privesc organizarea si desfisurarea concursului, intervenite din
motive obiective (cauzate de contextul epidemiologic sau de alti factori) se vor afisa in timp
util pe pagina de internet: http://depabd.mai.gov.ro/posturi vacante.html.

Pentru nelamuriri va puteti adresa telefonic la nr. de telefon. 021/413.54.42, int. 25115,
25186 sau 25222, in zilele lucratoare, in intervalul orar 10:00 — 14:00.

Candidatii au obligatia ca, pe intreaga perioada de organizare si desfasurare a concursului,
sa verifice si sa se informeze permanent prin verificarea paginii de internet, respectiv site-ul
institutiei http://depabd.mai.gov.ro/posturi_vacante.html, referitor la eventualele modificari
privind datele concursului.
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