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ANUNIT

Tn conformitate cu prevederile Legii nr. 360/2002 privind Statutul politistului, ale Ordinului
M.A.L. nr. 140/2016 privind activitatea de management resurse umane in unitdtile de politie ale
Ministerului Afacerilor Interne si ale Ordinului M.A.I. nr. 23/2015 privind activitatea de psihologie
in Ministerul Afacerilor Interne, toate cu modificarile si completarile ulterioare;

In atentia candidatilor inscrisi la concursul organizat de Directia pentru Evidenta Persoanelor
si Administrarea Bazelor de Date (D.E.P.A.B.D.) in vederea ocuparii functiei de sef serviciu,
specialitatea Evidenta persoanelor si administrarea bazelor de date, la Serviciul Administrare
Sisteme Informatice din cadrul Directiei pentru Evidenta Persoanelor si Administrarea Bazelor
de Date, pozitia 65 din statul de organizare al unitatii, cu recrutare din sursa interna.

Va aducem la cunostinta faptul ca evaluarea psihologica se va sustine in_data de 11.11.2021,
ora 8:15, la sediul Centrului de Psihosociologie din municipiul Bucuresti, strada Maria Ghiculeasa
nr. 47, sector 2.

Candidatii se vor prezenta la data si ora stabilitd si vor avea asupra lor documentul de
identitate valabil (C.1./pasaport) si 2 pixuri de culoare albastra.

De asemenea, candidatii trebuie sa se prezinte in ziua, data, ora si locul in care au fost
planificati pentru sustinerea testirii psihologice avind asupra lor documente de legitimare
valabile si nu vor putea solicita 0 reprogramare.

Mentionam ci, pentru realizarea evaluarii psihologice, nu vor fi acceptate intarzieri sau
reprogramiri, candidatii urmind a se prezenta exclusiv conform planificarii in data si ora
stabilita.

Candidatii pentru care a fost emis un aviz psihologic (apt/inapt), aflat in perioada
de valabilitate de 6 luni, ca urmare a evaluarii psihologice pe care au sustinut-o pentru acelasi scop,
respectiv in cadrul altor proceduri de concurs pentru ocuparea unei functii de conducere, nu pot
participa la o noua evaluare, potrivit prevederilor incidente.

Pentru acestia se va solicita, Centrului de Psihosociologie al Ministerului Afacerilor
Interne, verificarea in baza de date si emiterea unui duplicat al avizului valabil, care va fi
valorificat in procedura de concurs, la validarea candidaturilor.

Rezultatele la testarea psihologicd se afiseaza pe pagina de Internet a unitatii,
http://depabd.mai.gov.ro/posturi_vacante.html, precum si la sediul Directiei pentru Evidenta
Persoanelor si Administrarea Bazelor de Date din municipiul Bucuresti, Str. Obcina Mare nr.2,
sector 6.

Eventualele contestatii cu privire la avizul psihologic de inaptitudine, se formuleaza in
scris, Tn nume personal, se adreseaza Centrului de Psihosociologie al M.A.I si se depun la sediul
Directiei pentru Evidenta Persoanelor si Administrarea Bazelor de Date din municipiul Bucuresti,
Str.Obcina Mare nr.2, Sector 6, in termen de 3 zile lucratoare de la luarea la cunostintd de catre
candidati a rezultatului (avizului psihologic), urmand a fi inaintate, de indata, Centrului de
Psihosociologie al Ministerului Afacerilor Interne in vederea solutiondrii acestora, conform
prevederilor legale Tn vigoare.
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ATENTIE!

n conformitate cu prevederile art. 12 alin. (4) din Hotararea Guvernului nr. 1130/2021 pentru
modificarea anexelor nr. 2 si 3 la Hotararea Guvernului nr. 1.090/2021 privind prelungirea starii de
alerta pe teritoriul Romaniei incepand cu data de 10 octombrie 2021, precum si stabilirea masurilor
care se aplica pe durata acesteia pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19,

Tn incinta sediului Centrului de Psihosociologie al M.A.L din Municipiul Bucuresti, Str. Maria
Ghiculeasa nr. 47, sector 2, este permis doar accesul persoanelor care:
e fac dovada vaccinarii impotriva virusului SARS-CoV-2 si pentru care au trecut 10 zile de la
finalizarea schemei complete de vaccinare;
sau

e prezinta rezultatul negativ al unui test RT-PCR pentru indectia cu virusul SARS-CoV-2 nu
mai vechi de 72 de ore;
sau

e prezinta rezultatul negativ certificat al unui test antigen rapid pentru infectia cu virusul
SARS-CoV-2 nu mai vechi de 48 de ore;
sau

e se afla in perioada cuprinsa intre a 15-a zi si a 180-a zi ulterioara confirmarii infectarii
cu virusul SARS-CoV-2.

Cu ocazia accesului candidatilor 1n incinta locatiei in care are loc evaluarea psihologica se va
verifica dovada cd persoanele se afla Intr-una din situatiile care permit participarea, descrise mai sus,
pe baza unui document scris pe care il vor avea asupra lor, in copie (certificat verde digital Covid
19 printat si/sau dovada testului negativ RT-PCR/antigen).

Candidatilor care nu fac dovada ca se afla intr-una din situatiile de mai sus, nu li se va
permite accesul la evaluarea psihologica si procedura de concurs pentru acestia va inceta.

Tn acest context, la evaluarea psihologici vor putea participa exclusiv persoanele care
indeplinesc conditiile stabilite.

Totodata, in contextul epidemiologic actual, in vederea prevenirii rdspandirii noului tip de
coronavirus SARS-COV2, pe parcursul desfasurarii concursului se vor respecta urmatoarele reguli:

» Mentinerea distantarii sociale.

» Purtarea, in mod obligatoriu, cu acoperirea nasului si gurii, a mastii de protectie respiratorie.
Candidatul se va asigura, de asemenea, ca are o masca de protectie de rezerva. Purtatul mastii
este obligatoriu pe intreaga duratd in care candidatul se afld in incinta unitdtii in care se
desfdsoara concursul.

» Nu se permite accesul in incintd cu masti din bumbac sau alte materiale textile. Viziera nu
dispenseaza de purtatul mastii.

Inaintea sustinerii probelor de concurs, candidatul va semna pe proprie rispundere o declaratie
din care sd rezulte ca nu se afld in izolare sau carantind, cd nu prezintd simptomatologie specifica
imbolnavirii cu SARS-COV-2.

Accesul va fi permis dupa realizarea triajului prin masurarea temperaturii corporale cu un
termometru non-contact.

Modificarile care privesc organizarea si desfasurarea concursului, intervenite din motive
obiective (cauzate de contextul epidemiologic sau de alti factori) se vor afisa in timp util pe
pagina de internet: http://depabd.mai.gov.ro/posturi vacante.html.

Pentru nelamuriri va puteti adresa telefonic la nr. de telefon. 021/413.54.42, int. 25115, 25186
sau 25222, in zilele lucratoare, in intervalul orar 10:00 — 14:00.

Candidatii sunt rugati sa verifice permanent site-ul institutiei
http://depabd.mai.gov.ro/posturi vacante.html.
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